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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglttojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas

programma
s

kods

Istenosanas
vietas
adrese

(ja atskiras
no
juridiskas
adreses)

Licence

Nr.

Licencésanas

datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot
programmas apguvi
vai uzsakot
2020./2021.mac.g.

Izglitojamo skaits,
noslédzot
programmas apguvi
vai noslédzot
2020./2021.mac.g.

Pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma

21011121-
2.modelis

8904

26.06.2009.

187

187

Pamatizglitibas
humanitara un sociala
virziena
mazakumtautibu
programma

21012121

V-7985

11.06.2015.

101

100

Pamatizglitibas
matematikas,
dabaszinibu un tehnikas
virziena
mazakumtautibu
programma

21013121

V-7986

11.06.2015.

101

103

Pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma

21011121

V_3285

23.07.2020.

213

213

Vispargjas vidgjas
izglitibas programma

31016011

V_3286

23.07.2020.

47

44

Visparégjas vidgjas
izglitibas matematikas,
dabaszinibu un tehnikas
virziena programma

31013011

K8903

26.06.2009.

37

37

Vispargjas videjas
izglitibas matematikas,
dabaszinibu un tehnikas
virziena
mazakumtautibu
programma

31013021

8903

26.06.2009.

24

21




1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija

Skaits Komentari (nodro$inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. | Pedagogu skaits izglitibas iestade,
noslédzot 2020./2021.mac.g.
(31.08.2021.)

71 Pedagogu mainiba ir minimala,
visas stundas tika nodro$inatas.

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g.

1 LatvieSu valodas stundas tika
nodroSinatas visam klasem,
aizvietoSanai tika piesaistiti citi
latviesu valodas skolotaji.

Galvenais izaicinajums bija tikt gala
ar skolotaju parslodzi un mazinat
izdegSanas sindroma risku.

3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestad€, nosleédzot
2020./2021.mac.g.

5 Ir pieejams viss atbalsta personals.

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas iestades vaditajam)

Prioritate

Sasniedzamais rezultats

Kompetencu pieejas 1stenoSana
1.,2..4.,5.,7..8.,10.,11 klases

Izglitojamais apzinati lieto savas socialas prasmes, lai
nodibinatu un uzturétu draudzigas attiecibas ar citiem un
iesaistitos socialas aktivitates.

Izglitojamais vada sarunu ka strukturétu dialogu, lieto
dazadus sazinas veidus un kanalus vienas sarunas laika,
ieklausas citos, analize citu cilvéku redz&jumu, lai risinatu
konfliktus, ievéro viedoklu atSkiribas un ir iecietigs pret
tam, izturas cienpilni, pienem kop€jus lémumus par
piemérotako ricibu.

Izglitojamais pienem un izmanto digitalos rikus macibu
uzdevumu veikSanai péc noradijumiem, lieto digitalas
tehnologijas macisanas strat€gijas. Atpazist mediju raditus
un popularizétus simbolus un skaidro savu izpratni par
digitalo tehnologiju lomu sabiedriba un pasrealizacija.

45 pedagogi organizg€ p&tniecisko darbibu dazados macibu
priekSmetos.




45 pedagogi izmanto digitalas tehnologijas un pilnveido
izglitojamo sadarbibu macibu stundas.

Izglitibas iestade ir ieviesta jauna pasvertéSanas | PaSvertésana un attistibas plana izveid€ piedalas visas
kartiba un izveidots attistibas plans mérkgrupas (vecaki, izglitojamie, pedagogi, dibinataja
2021./2022.-2023./2024.macibu gadam parstavis utt.).

Ir bijusas 3 darba sanaksmes par pasvertéSanu izglitibas
iestade.

Ir izveidots attistibas plans 2021./2022.-2023./2024.macibu
gadam un saskanots ar dibinataju.

Ir formul@ta vizija par izglitojamo.

Skolas padomes sastava ir katras klases vecaki.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1.1zglitibas iestades misija — bt par izglitojamo personibas attistibu veicinoSas izglitibas vides
veidotajiem, nodrosinot kvalitativu mazakumtautibu pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas
programmu Tstenosanu.

2.2.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — sadarbiba, atbalsts un attistiba.

2.3.2020./2021.macibu gada darba prioritates (merki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati

Misdieniga lietpratibas izglitiba (kompetencu izglitiba) un pareja uz macibam latvieSu valoda

e Nodrosinat miisdienigas lietpratibas izglitibas satura ievieSanu. NodroSinat pareju uz macibam
latvieSu valoda.

o Sekmét izglitojamo individualo intelektualo attistibu, sp&u un talantu izkopSanu, realiz€jot
misdienigas lietpratibas izglitibu un nodrosinot pareju uz macibam latviesu valoda.

e Izveidot skolas vidi efektivai izglitibas procesa nodroSinasanai misdienigas lietpratibas izglitibas
satura ievieSanas ietvaros.

e Nodrosinat pedagogu profesionalo pilnveidi efektivai izglitibas procesa nodroSinaSanai
misdienigas lietpratibas izglitibas satura ievieSanas ietvaros.

e NodroSinat materiali tehnisko bazes pilnveidi efektivai izglitibas procesa nodroSinasanai
misdienigas lietpratibas izglitibas satura ievieSanas ietvaros.

Sasniegtais:

ir izveidoti tematiskie plani visas klasés visos macibu priekSmetos;

ir pilnveidota veértéSanas kartiba atbilstosi kompetencu pieejai;

ir sagatavoti macibu materiali, ir macibu gramatas, lai nodroSinatu macibas latviesu valoda;
izglitojamie ir piedalfjusies macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos, ir godalgotas vietas
latvieSu valodas un kimijas olimpiadgé, ir piedalijusies olimpiades valsts karta;



50 skolas pedagogi ir apguvusi profesionalas pilnveides kursus “Formativa un summativa vértésana,
uzsakot pilnveidota macibu satura istenosanu” (12 stundas) un 31 skolas pedagogs ir apguvis
profesionalas pilnveides kursus “Ka izveidot snieguma limenu aprakstus (rubrikas)” (8 stundas), ka
arT 44 skolas pedagogi ir piedalijusies skolas metodiskaja konferencé “Verte€Sana — atbalstit vai
novertet?”. ESF projekta "Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu izglitibai" 18 pedagogi ir
apguvusi kursus "Atbalsts skolénu uzvedibai maciSanas procesa" (20 stundas) un 20 pedagogi
kursus "B@rna talanta veicinaSana - izaicinajums izglitibas iestadei" (12 stundas).

tika iegadats interaktivais ekrans (1 gab.), portativais dators (16 gab.), monitors (11 gab.), dators (1

gab.), grafiska plansete (17 gab.).

Kvalitativas macibas

e Pilnveidot izglitojamo latvieSu valodas, anglu valodas lietojuma un matematikas kompetenci.
e Kuvalitativa atbalsta macibu darba individualizacijai un diferenciacijai nodrosinasana.
e Organizet izglitibas procesu, nodrosinot Covid-19 infekcijas izplatibas ierobezoSanu.
e Nodrosinat materiali tehniskas bazes pilnveidi izglitibas procesa organizé$anai Covid-19 infekcijas
apstaklos.
Sasniegtais:

e darbojas intereSu izglitibas pulcin$ “Akiga valodina” 9.klasu izglitojamajiem (15 izglitojamie),
“Spéelét nac un runat sac!” 2.-3.klasu izglitojamajiem (29 izglitojamie), “Runasim angliski!” 2. klasu
izglitojamajiem (15 izglitojamie), “Made for the stage” 5.-6.klasu izglitojamajiem (18 izglitojamie).
Notika tiessaistes valodu konference 11.-12 klasu izglitojamajiem latvieSu un anglu valoda;

e darbs macibu stundas tiek planots ta, lai nodro$inatu individualizaciju un diferenciaciju;

e katra klase macTjas sava telpa, tika organiz&ta pusdienu pauze, lai izglitojamie varétu pagst, ieverojot
droSibas nosacijumus, un pastaigaties skolas teritorija;

e attalinatas macibas tika organizetas, izmantojot e-klases videosazinu un ZOOM platformu; nedélas
planam tika izmantota e-klases funkcija “stundas melnraksts”;

e tika iegadats portativais dators (16 gab.), monitors (11 gab.), dators (1 gab.), grafiska plansete (17
gab.), 51 izglitojamo gimene tika nodrosinata ar plansetdatoriem.

Efektiva parvaldiba
e Nodrosinat miusdienigu skolas parvaldibu skolas darbibas efektivai organizéSanai, pilnveidojot
atgriezenisko saiti par ikviena pedagoga lidzdarboSanos izglitibas iestades prioritasu istenosana.
Sasniegtais:

e tika izveidota digitala pedagoga darba pasveértgjuma veidne, izmantojot Google Forms, to ir
aizpildijusi 47 pedagogi;

e tika apkopoti rezultati un prezentéti pedagogiskas padomes sédg;

e macibu gada laika notika 3 pedagogu, 3 izglitojamo un 1 vecaku aptauja, izmantojot Edurio
platformu;

e rezultati tika apkopoti un prezentéti pedagogiskas padomes s€dgs, ari bija pieejami izglitojamajiem

un vecakiem e-klase.



3. Kritériju izvertejums

3.1.Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir nodroSinata iestades darbibas ikgadgja
pasvertéSana un ar to saistita attistibas planoSana.
Pasvértesana ir iesaistita lielaka dala no
ieinteres€tajam mérkgrupam.

Izglitibas iestade ieviest jauno pasvert€sanas
kartibu un izveidot attistibas planu 2021./2022.-
2023./2024. macibu gadam.

Ir nodroSinata efektiva ikdienas darba vadiSana.
Vadibas stils ir demokratisks.

Formulét iestades viziju par izglitojamo.

Merktiecigi izveidota vadibas komanda veiksmigi
sadarbojas, nodroSinot parmainu vadiSanu un
izglitibas iestades attistibu.

Pilnveidot izglitibas iestades darbinieku
nematerialas motivacijas sisteému.

FinanSu resursi, tai skaitd regulari piesaistitie no
dazadiem avotiem, ir izmantoti atbilstosi izglitibas

iestades noteiktajam prioritattm — pedagogu
profesionalajai  pilnveidei,  iestades  vides
izveidoSanai, materiali tehniskas bazes

pilnveidosanai, efektivai izglitibas procesa
nodros$inasanai miisdienigas lietpratibas izglitibas
satura ievieSanas ietvaros.

3.2.Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir nodroSinats iestades darbibas tiesiskums.

Vaditajs uznemas iestades lidera lomu, organizgjot
komandu darbu meérku sasniegSanai, veicinot
darbinieku Iidera prasmju attistibu un augsti
vertgjot visas izglitibas iestades komandas
ieguldijumu.

Vaditaja komunikacija ir argument&ta un logiska,
darbiba augsti etiska.

Izglitibas iestades darbiba ir istenota, nemot véra
valsti noteiktos izglitibas un nozares politikas
planoSanas dokumentus.

Popularizet izglitibas iestades paveikto ka labas
prakses pieméru valsts politikas TstenoSana.




3.3.Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Notiek regulara sadarbiba ar Rigas domi un
pasvaldibas nozaru  departamentiem, kura
nodro$ina izglitibas iestades attistibas stratégijas
definéSanu, personala profesionalas kompetences
meérktiecigu pilnveidi, izglitibas vides
labiekartosanu, resursu papildinasanu.

Popularizét izglitibas iestadi, piesaistot jaunus
sadarbibas partnerus.

Vaditajs sadarbojas pats, ka ar1 veicina un atbalsta
iestades darbinieku un izglitojamo iesaistiSanos
viet¢jas kopienas un nozares organizaciju
istenotajos pasakumos.

Popularizét skolas t€lu, izmantojot skolas
majaslapu un facebook lapu.

Vaditajs personigi iesaistds parmainu procesu
vadiSana, atbalstot iniciativas, kontrol&jot izpildi,
motivéjot  darbiniekus, piesaistot  jaunus
darbiniekus.

Ir organizéta savstarp&ja maciSanas, pieredzes
apkopojums, komanddarbs macibu jomu grupas, ir
istenots izglitibas iestades projekts “VerteSana —
atbalstit vai novertet?” Rigas Izglitibas un
informativi metodiska centra projekta ,,Izglitiba
izaugsmei 2021 aktivitaté ,,Atbalsts kompetencu
pieejas ievieSanai skola”.

Piedalities Rigas Izglitibas un informativi
metodiska centra projekta “K-107, lai veicinatu
un pilnveidotu sadarbibu skolas vadibas
komanda, stenojot kompetencu pieeju izglitibas
iestade.

Vaditajs nodroSina regularu vecaku iesaisti
izglitibas iestddes darbiba, organizgjot vecaku
inform&Sanu par iestades darbibu, vecaku aptaujas,
vecaku sapulces, fokusgrupu diskusijas, sarunas.

Izglitibas iestade sekmigi darbojas izglitibas
iestades padome un izglitojamo pasparvalde.

Veikt 1zmainas Skolas padomes sastava,
piesaistot darbam Skolas padomé katras klases
vecakus.

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé strada 74 pedagogi, visiem
pedagogiem izglittba un kvalifikacija atbilst
normativajos aktos noteiktajam prasibam. 3

Atbalstit pedagogus, kuri turpina studijas
augstakas izglitibas iestad€s (mentors, darba
grafiks).




pedagogi no 74 turpina studijas augstakas izglitibas
iestades.

No 74 pedagogiem 69 pedagogi regulari un
normativajos aktos noteiktaja apjoma pilnveido
profesionalo kompetenci.

Izglitibas iestadé ir izveidota profesionalas | Veicinat pedagogu iesaisti  profesionalas
kvalitates novertéSanas kartiba, pedagogi ir | kvalitates novertesana.

iepazistinati ar stundas v€roSanas principiem un
kriterijiem, tiek sniegta atgriezeniska saite.
Pedagogi strada pilna vai gandriz pilna slodzg.

Izglitibas iestadg ir izveidota profesionalas darbibas | Piedalities Rigas Izglitibas un informativi
pilnveides sistéma - ir talakizglitibas plans, tiek | metodiska centra projektu konkursa ,Izglitiba
noteiktas prioritates, pieméram, digitalo prasmju | izaugsmei” aktivitateé ,,Atbalsts kompetencu
pilnveide, pedagoga zinaSanas un prasmes, | pieejas ievieSanai skola” un istenot projektus.
istenojot kompetencu pieeju. Tris gadus pec kartas
izglitibas iestade sanem Rigas Izglittbas un
informativi metodiska centra atbalstu projektu
konkursa ,,Izglitiba izaugsmei” aktivitate ,,Atbalsts
kompetencu pieejas ievieSanai skola”, kas lauj
piedavat profesionalas kompetences pilnveides
kursus atbilstosi skolas izvirzitajam prioritatém un
to 1stenot kolektiva.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.to 1sa anotacija un rezultati;

2020./2021.macibu gada jau treSo gadu péc kartas Rigas 86.vidusskola ir san€musi Rigas Izglitibas un
informativi metodiska centra atbalstu projekta ,,Izglitiba izaugsmei 2021 aktivitate ,,Atbalsts kompetencu
pieejas ievieSanai skola”.

Projekta mérkis: pilnveidot skolas vértéSanas sistému, uzsakot pilnveidota macibu satura istenoSanu 1., 4.,
7., un 10. klas€s, un ikdienas macibu procesa istenot veértéSanu izglitojamo macisSanas atbalstam.

Projekta piedalijas 45 Rigas 86.vidusskolas skolotaji.

Pedagogi zina, kas ir formativa un summativa vertéSana, ar ko formativa vertéSana atSkiras no summativas,
prot istenot vértéSanu skolénu maciSanas atbalstam. Pedagogi prot veidot snieguma limenu aprakstus
(rubrikas). Katra macibu jomas grupa ir izveidoti snieguma Itmenu apraksti, ko var izmantot 1.-12 klasg,
vert§jot, piemeram, parspriedumu, argumenteto eseju, petniecisko darbu. Ir izveidots prezentacijas
verteéSanas apraksts, ko var izmantot 5.-12.klas€ jebkura macibu priekSmeta. Pedagogi dalijas pieredze par
summativas un formativas vért€Sanas istenosanu ikdienas macibu procesa skolas metodiskaja konference.



5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
5.1. (izglitibas programmu istenoSanai) nav

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates

AudzinaSanas meérkis ir organiz€t un istenot meérktiecigu un péctecigu audzinasanas darbu Rigas
86.vidusskola, lai nodroSinatu iesp&ju katram izglitojamajam klit par brivu, atbildigu, krietnu cilveéku,
tikumisku, ricibsp€jigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par dzives
pamatveértibam (cilvéku, darbu, kultiiras veértitbam, dabu, sabiedribu, valsti) un tikumiem, bagatinat
kultiirvesturisko pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij.

6.2. Galvenie secinajumi péc macibu gada izvertéSanas

2020./2021. macibu gada Rigas 86.vidusskola turpindja realizét jauno audzinasanas darba programmu
2020.-2022.gadam. Neskatoties uz Covid-19 pandémiju un ierobezojumiem, skolai izdevas parkartot
audzinasanas darbu un realiz&t to arT attalinataja formata: novaditas klases stundas, radoso darbu izstades,
zZim&jumu izstades, ekskursijas, alternativas dienas, pieméram, virtualas ekskursijas pa pasauli, virtuala
sporta diena. Videoatskaites par dazadiem pasakumiem tika publicétas skolas facebook lapa, kas palidzgja
uzturét saikni ar vecakiem, skoléniem un pedagogiem. Attalinatais formats visvairak ietekméja interesu
izglitibas nodarbibas, 1pasi sporta joma, visveiksmigak darbojas attalinati makslas vingroSanas pulcins,
vizualas makslas pulcins, valodu pulcini.

7. Citi sasniegumi

7.1. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes darbu rezultatu
1zvertéSanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris
gadu laika.

Valsti izsludinatas arkartejas situacijas del 2020./2021.macibu gada 12.klases skoléni kartoja 3 eksamenus.
Pozitivais ir tas, ka visi izglitojamie ir nokartojusi eksamenus un neviens nav sanémis vertg§jumu zem
pieciem procentiem. P€dgjo tris gadu tendence ir negativa - salidzinot ar valsts vid€jiem rezultatiem, var
redzet, ka visos priekSmetos skolas rezultati ir zemaki un katru gadu starpiba ir lielaka. Tomer ir janem véra,
ka 2020./2021.macibu gada valsts parbaudes darbus kartoja tikai 17 skoléni, tapec statistiski dati analizei
nav drosi. Visu valsts parbaudes darbu rezultati liecina par to, ka macibu stundas uzmaniba ir japievers
tekstpratibai.

Izglitibas iestades vaditajs
Anzela
Dmitrijeva




