RIGAS 86.VIDUSSKOLA

Ilakstes iela 10, Riga, LV-1082, talrunis 67247436, fakss 67136008, e-pasts r86vs@riga.lv

REGLAMENTS
Riga

26.09.2023. Nr. VS86-23- 4-rgs

Rigas 86.vidusskolas bibliotekas reglaments

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 72.panta pirmas dalas 1.punktu,
73.panta pirmas dalas 1.punktu, Vispargjas
izglitibas likuma 10.panta tresas dalas
2.punktu, Bibliotekas likuma 4.panta otro dalu
un Rigas domes 26.04.2023. nolikuma Nr.RD-
23-232-no ,,Rigas 86.vidusskolas nolikums”
58., 59.punktiem

l. Visparigie noteikumi

1. Biblioteka — izglitojosa, informativa un kultiiras institiicija vai tas struktturvieniba,
kura veic Biblioteku likuma noteiktas funkcijas un ir registréta Saja likuma noteiktaja kartiba.

2. Vispargjas izglitibas iestades bibliot€ka (turpmak teksta — Biblioteka) ir Rigas
valstspilsétas pasvaldibas dibinatas Rigas 86.vidusskolas (turpmak teksta - Izglitibas iestade)
struktiirvieniba.

3. Bibliotekas darbibas tiesiskais pamats ir lzglitibas iestades vaditaja apstiprinats
Bibliotékas reglaments (turpmak teksta -Reglaments).

4. Biblioteka darbojas saskana ar Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu,
Biblioteku likumu, Latvijas Republikas Ministru kabineta apstiprinatiem noteikumiem
izglitibas un biblioteku nozare, lzglitibas iestades Nolikumu, So Reglamentu un citiem
saistoSiem normativiem dokumentiem.
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I1. Bibliotekas darbibas meérki, pamatvirzieni un uzdevumi

5. Bibliotekai ir $adi darbibas mérki:

5.1. lidzdaliba Izglitibas iestades licencéto un akreditéto izglitibas programmu
istenoSana atbilstosi valsts izglitibas standartiem un macibu priekSmetu programmam;

5.2. darba organizacija atbilstosi valsti noteiktajam bibliot€ku nozares standartu
prasibam;

5.3. ieklauSanas kopgja biblioteku informacijas sistema.

6. Bibliotekai ir $adi darbibas pamatvirzieni:

6.1. izglitibas programmu 1istenoSanai nepiecieSamo macibu gramatu un citu
dokumentu komplektésana, uzskaite, apstrade, sistematizé$ana, katalogizéSana, klasificéSana
un uzglabasana;

6.2. pedagogu un izglitojamo informativa un bibliotekara apkalpoSana.

7. Bibliotekas galvenie uzdevumi ir:

7.1. nodrosinat Bibliotekas lietotajiem brivu pieeju dazada veida informacijai;

7.2. attistit izglitojamo informacijas atraSanas, iegSanas, kritiskas izvert€Sanas un
lietoSanas prasmes;

7.3. veicinat izglitojamo patstavigas maciSanas iemanu veidosanos;

7.4. stenot izglitojamo lasiSanas veicinaSanas programmas un projektus;

7.5. atbalstit pedagogus macibu priekSmetu programmu istenoSana un audzinasanas
darba.

I11. Bibliotékas struktiira

8. Biblioteka ir macibu gramatu abonements, dailliteratiiras un nozaru literattiras
abonements, viena lasitava.

IV. Bibliotekas darba organizacija

9. Izglitibas iestades bibliotekars izstrada Bibliotekas lietoSanas noteikumus, kurus
saskano ar Izglitibas iestades vaditaju.

10. Bibliotekas lietosanas noteikumi nosaka:

10.1. Bibliotekas lietoSanas visparigos noteikumus;

10.2. Bibliotekas lietotaju loku, vinu tiesibas un pienakumus;

10.3. informativas un bibliotekaras apkalposanas kartibu;

10.4. iespieddarbu un citu dokumentu lietoSanas kartibu;

10.5. iespieddarbu un citu dokumentu vértibas atlidzinasanas kartibu — lietoSana
nodoto dokumentu sabojasanas, nozaudésanas u.c. gadijumos.

11. Izglitibas iestades bibliotekars vienojas ar lzglitibas iestades vaditaju par
Bibliotekas darba laiku, paredzot vienai slodzei 1 — 3 stundas diena Bibliotekas ieksgjo
tehnisko darbu veikSanai.



12. Ja Biblioteka strada vairak par vienu darbinieku, lzglitibas iestades bibliotekars par
lietotajiem atvertas Bibliotékas stundu skaitu vienojas ar lzglitibas iestades vaditaju.

13. Viena diena ménesi ir Izglitibas iestades bibliotekara metodiska diena.

V. Bibliotékas darbinieki

14. Bibliotekas darbinieku skaitu nosaka atbilstosi 1zglitibas iestades vajadzibam, bet
ne mazak ka noteikts Ministru kabineta 14.08.2001. noteikumos Nr.371 ,,Noteikumi par
bibliotekas darbam nepiecieSamo darbinieku skaitu un darbinieku amatu ienemsanai
nepiecieSamo izglitibu”.

15. Normativajos dokumentos noteikto lzglitibas iestades bibliotekaru — pedagogisko
darbinieku likmju skaita darba samaksu finans€ valsts. Ja nepiecieSama papildu likme vai
likmes dala, to finans€ pasvaldiba.

16. Izglitibas iestades vaditajs nosaka katra Bibliotekas darbinieka pienakumus,
fiks€jot tos darba liguma un amata apraksta.

17. Par lzglitibas iestades bibliotekaru var stradat specialists, kura izglitiba atbilst
Ministru kabineta 14.08.2001. noteikumu Nr.371 ,Noteikumi par bibliotekas darbam
nepiecieSamo darbinieku skaitu un darbinieku amatu ienems$anai nepiecieSamo izglitibu”
prasibam.

18. Izglitibas iestades bibliotekara pienakumi ir:

18.1. operativi un kvalitativi sniegt pakalpojumus Bibliotekas lietotajiem atbilstoSi
Bibliotekas darbu reglamentg€josajiem normativajiem aktiem;

18.2. izstradat Bibliotekas reglamentu;

18.3. izstradat Bibliotékas lietoSanas kartibu, iepazistinat ar to pedagogus un
1zglitojamos;

18.4. planot Bibliotekas darbu (sastadit Bibliotekas gada planu, perspektivo attistibas
planu vai Bibliotekas programmu);

18.5. nodroSinat pieeju Bibliot€kas krajumiem un iesp€ju izmantot pieejamos resursus
un informacijas sist€mas;

18.6. veikt izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamo macibu gramatu,
periodisko, iespieddarbu, citu dokumentu un audiovizualo materialu kolekciju
komplektesanu;

18.7. veikt Bibliotekas krajumu sistematizéSanu — iespieddarbu un citu dokumentu
summaro un individualo uzskaiti, kataloga veidoSanu, uzturéSanu un ierakstu kvalitates
nodroSinasanu;

18.8. riipéties par Bibliotekas krajumu kvalitativu saglabasanu;

18.9. veicinat moderno tehnologiju ievieSanu Bibliotekas darba, to apgiiSanu un
lietoSanu;

18.10. atbilstosi savai kompetencei regulari sniegt aktualo informaciju pedagogiem un
izglitojamajiem;



18.11. rikot izstades par aktualitateém valsts un paSvaldibas dzive, lzglitibas iestadg, ka
ar1 jaunieguvumu un tematiskas izstades;

18.12. pétit Bibliotekas lietotaju vajadzibas un intereses;

18.13. veicinat izglitojamo lasitprasmes uzlaboSanu, radit interesi par lasiSanu un
literatiiru;

18.14. nodrosinat diferencétu Bibliotekas apmeklétaju apkalposSanu, ieverojot katra
vajadzibas, ka ar1 vecumposmu 1patnibas;

18.15. veikt Bibliotekas darba statistisko uzskaiti atbilstosi Valsts statistikas likumam
un citu Bibliotékas darbu reglament&joSo normativo aktu prasibam;

18.16. atbilstosi savai kompetencei piedalities pasakumu organizéSana lzglitibas
1estade;

18.17. organizét spodribas dienas Bibliotekas krajumu sakartoSanai un tiribas
uzturéSanai;

18.18. riipéties par izglitojamo drosibu un lzglitibas iestades ieks€jas kartibas
noteikumu ieverosanu;

18.19. nodros$inat izglitojamo iesp&jas istenot savas tiesibas lzglitibas iestadg;

18.20. ieverot berna tiesibas;

18.21. nekavégjoties zinot par bérnu tiesibu parkapumiem lzglitibas iestades socialajam
pedagogam un lzglitibas iestades vadibai;

18.22. piedalities lzglitibas iestades pedagogiskas padomes un lzglitibas iestades
organiz€tajas sanaksmes;

18.23. veikt sava darba pasvertgjumu;

18.24. pilnveidot savas profesionalas kompetences;

18.25. ieverot &tikas normas;

18.26. laikus kartot dokumentaciju atbilstosi Izglitibas iestades noteiktajam prasibam;

18.27. piedalities lzglitibas iestades darba planoSanas un pasvertéSanas procesa;

18.28. tieSo darba pienakumu veikSanai pienemt sava atbildiba telpu, tas inventaru,
nodroSinot to uzturéSanu kartiba;

18.29. riipeties par savu veselibu un iziet nepiecieSamas veselibas parbaudes;

18.30. pildit darba liguma, amata apraksta, lzglitibas iestades nolikuma, darba un
ieksgjas kartibas noteikumu un citu normativo aktu prasibas;

18.31. atbildét par savu darbu, ta metodém, pan€mieniem un rezultatiem;

18.32. neizmantot konfidencialu informaciju savu vai treSo personu interesés. Par
konfidencialu informaciju tiek uzskatita tada lzglitibas iestades vaditaja sniegta informacija,
kas nav publiski pieejama treSajam personam (piemé&ram, vards, uzvards un personas kods;
vards, uzvards un adrese vai tml. informacija, péc kuras var identificét fizisko personu);

18.33. ieverot Informacijas atklatibas likuma un Fizisko personu datu aizsardzibas
likuma prasibas;

18.34. saglabat informacijas konfidencialitati ari péc darba tiesisko attiecibu
izbeigSanas;

18.35. sniegt nepiecieSamo informaciju valsts vai pasvaldibu amatpersonai (pieméram,
Valsts policijai, PaSvaldibas policijai vai atbilstoSai tiesai) tikai péc rakstiska pieprasijuma,
kura ir noradits pieprasitdjs, datu izmantoSanas mérkis un pieprasamais datu apjoms;

18.36. nedrikst atlaut piekliit personu datu apstradei citam personam, ja to nevajag
tieSo darba pienakumu pildiSanai un to pilnvarojumu ir devis lzglitibas iestades vaditajs.

19. Bibliotekas darbinieku tiesibas ir:
19.1. patstavigi pienemt l@mumus savu pilnvaru ietvaros;
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19.2. izraudzities darba formas un metodes sava darba veikSanai;

19.3. izteikt priekSlikumus lIzglitibas iestades attistibai, izglitibas procesa
organizacijai, ieks¢jas kartibas nodrosinasanai u.c.;

19.4. ievelesanas gadijuma darboties Skolas padomé;

19.5. prasit un sanemt konsultacijas un informaciju par jautajumiem, kas saistiti ar
darba veikSanu no lzglitibas iestades vadibas;

19.6. 1stenot savu profesionalo pilnveidi, dalities pieredze par savu darbu;

19.7. 1stenojot profesionalo pilnveidi, izveleties profesionalas meistaribas pilnveides
formas;

19.8. piedalities Latvijas izglitibas iestazu bibliotekaru biedribas un citu sabiedrisku
organizaciju darbiba.

V1. Bibliotékas finansésana

20. Bibliotekas darbibu un attistibu finansé no valsts un paSvaldibas lidzekliem.

21. Bibliotgkai ir tiesibas sanemt ziedojumus iespieddarbu un citu dokumentu, naudas
lidzeklu, tehniska aprikojuma, mébelu un citu iekartu veida.

VI1I. Bibliotékas darbibas izbeigSana

22. Bibliotekas darbibas izbeigSanas gadijuma lzglitibas iestades dibinatajs lemj par
mantas nodoSanu cita parvaldijuma.

23. Stridi vai neskaidribas saskana ar Biblioteku likuma noteikto risinami Latvijas
Biblioteku padome vai tiesa.

VIlIl. Nosléguma jautajumi

24. Rigas 86.vidusskolas reglaments “Rigas 86.vidusskolas bibliotekas reglaments”
stajas speka ar ta parakstiSanas bridi.

25. Ar §a reglamenta speka stasanos atzit par speku zaud€juSo Rigas 86.vidusskolas

31.08.2012. reglamentu Nr. 4 “Rigas 86.vidusskolas bibliotekas reglaments”.

Direktore A.Dmitrijeva

VeikSane 67247436



