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Rigas 86.vidusskolas audzinasanas darba programma
2023./2024. — 2025./2026.m.qg.
Izdota saskana ar Valsts parvaldes
iekartas likuma 72.panta otro dalu,
Ministru kabineta 15.07.2016. noteikumiem Nr.480
»lzglitojamo audzinaSanas vadlinijas un informacijas,
macibu lidzeklu, materialu un macibu un
audzinaSanas metozu izvertéSanas kartiba”

I. Visparigie jautajumi

1. Rigas 86.vidusskolas audzinasanas darba programma 2023./2024.-2025./2026.
macibu gadam (turpmak teksta — programma) nosaka Rigas 86.vidusskolas (turpmak teksta
— skola) audzinasanas darba virzienus (prioritates) audzinasanas darba mérka un apaksméerku
IstenoSanai triju macibu gadu periodam.

2. Programma balstas uz valsts politiku izglitojamo lidzatbildibas un dzives
prasmju attistiba, personigas karjeras izaugsmg, vecaku (gimenes) nozimigo lomu sadarbibai
ar skolu vienotu vertibizglitibas principu iedzivinasanu, dazadu institiiciju un sabiedribas
atbalstu izglitojamajiem un izglitibas kvalitativi jaunas pieejas nostiprinasanai, kura
vienlaicigi ar izglitibas apguvi pastav izglitojama ieinteresétiba savas dzives veidosana.

3. Programmu var izmantot jebkurs skolas pedagogs. Klases audzinatajs vistieSak
veic audzinasanas darbibu un sniedz atbalstu savas audzinamas klases izglitojamiem. Vin$
sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, skolas pedagogiem un atbalsta personalu, un valsts un/vai
pasvaldibu atbildigam institiicijam risina ar izglitojamo personibas veidoSanu un attistibu
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saistitus jautajumus, vienlaicigi ripg&joties par pedagogiski un psihologiski labvéligu klases
vidi un saliedétu klases kolektivu.

II. Audzinasanas darba mérkis, apaksmeérki, principi

4, Audzinasanas meérkis ir organiz€t un istenot meérktiecigu un péctecigu
audzinasanas darbu skola, lai nodroSinatu iesp&u katram izglitojamam klat par krietnu
cilvéku, tikumisku, ricibsp€jigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama
izpratni par vértibam un tikumiem, sekmgjot to iedzivinaSanu, bagatinat kultdrvesturisko
pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij un Latvijas Republikas Satversmei
(turpmak teksta — Satversme).

5. Skolas audzinasanas darba apakSmérki ir:

5.1 veicinat izglitojamo:

5.1.1. sp&u brivi un patstavigi domat, attistot kritisko domasanu un
problémrisinasanu, moralo spriestsp&ju un sekméjot atbildigu ricibu, kas apliecina tadas
vertibas ka dziviba, cilvéka ciena, briviba, gimene, lauliba, darbs, daba, kultiira, latviesu
valoda, Latvijas valsts;

5.1.2. piederibu Latvijas, Eiropas un pasaules kultiirtelpai, izpratni par
visparcilvéciskajam un kristigajam vértibam, latvisko dziveszinu, kultiiras mantojumu,
tradicijam un to saglabaSanu, lidzdalibu kultiiras mantojuma un tradiciju parnesé un latviskas
kulttrtelpas attistiba miisdienas;

5.1.3 nacionalas identitates un valstiskuma apzinu, lojalitati Latvijas valstij,
Satversmei un patriotismu;

5.1.4. pilsonisko lidzdalibu demokratiskas sabiedribas nostiprinasana;

5.2. attistit izglitojamo attieksmi pret darbu ka personibas paSrealizacijas un
eksistences lidzeklu iegiisanas veidu, veicinat jaunrades un uzne€meéjspéju, digitalas pratibas
prasmju attistibu, organiz€jot pasakumus karjeras izglitibas istenoSana;

5.3. veidot morales, &tikas un demokratijas principiem atbilstoSu skolas
psihologisko un fizisko vidi;
5.4. pieverst uzmanibu izglitojamo sociali emocionalajai audzinaSanai - savstarp&jo

attiecibu kultiirai, konfliktu risinasanai, vardarbibas mazinaSanai, iecietibas veicinasanai,
savu pienakumu un tiesibu ievéroSanai, pamatveértibu popularizésanai;

5.5. sekmgét izglitojamo paSvaditas maciSanas prasmju attistibu, veicinat izglitojamo
1zpratni par tiesibam un pienakumiem, akcent€jot cienpilnu saskarsmi un sadarbibas prasmes,
ka arT attistot sp&ju adapteties un integréties mainiga socialaja vidg;

5.6. pilnveidot audzinasanas darbu izglitibas procesa:

5.6.1. veicinot pedagogu kompetenci audzinasanas darba;

5.6.2. veicinot izglitojamo visaptvero$u izpratni par veértibam un pasaudzinasanas
nozimi personibas izaugsme;

5.6.3. iedzivinot biutiskakos izkopjamos tikumus, individa brivas domasanas un
ricibas izpausmes:

5.6.3.1. atbildiba — griba un sp&ja paredzet savas izv€les un ricibas sekas un rikoties,
respekt&jot cita cilvéka cienu un brivibu;

5.6.3.2. centiba — Caklums, uzcitiba, riipiba un griba jebkuru darbu veikt péc iesp&jas
mérktiecigak, kvalitativak un produktivak;

5.6.3.3. drosme — izlémiba, bailu parvarésana, rakstura stingriba, situacijas novertésana
un cienpilna riciba, uznémiba, centieni p&c taisniga un laba;
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5.6.3.4. godigums — uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana;

5.6.3.5. gudriba — maka izmantot zinasanas laba veicinaSanai sava un sabiedribas dzive;

5.6.3.6. laipniba — v&liba, atsauciba pret citiem, pieklajiba;

5.6.3.7. lidzcietiba — attistita empatija, v€lme iejusties otra pardzivojumos un aktivs
atbalsts;

5.6.3.8. méreniba — ricibas un uzskatu lidzsvarotiba, sp€ja noskirt sapratigas vélmes no
nesapratigam un atteikties no nevajadziga, atturéSanas no ta, kas trauce personas attistibu;

5.6.3.9. savaldiba — uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba, respektgjot
savu un citu cilvéku brivibu, ka arT cienot sevi un citus;

5.6.3.10.solidaritate — savstarpgjs atbalsts un ricibas saskanotiba, riipes par savu, citu un
kopigu labumu, demokratisks dialogs ar citiem;

5.6.3.11.taisnigums — godpratiga lemsSana, cilvektiesibu un citu sapratigu intereSu un
morales normu ieverosana;

5.6.3.12.tolerance — iecietiba, vélme izprast atskirigo (pieméram, cilvéka argjo izskatu,
veselibas stavokli, uzvedibu, viedokli, ticibu, parazas);

5.7. veicinat skola interesu izglitibas programmu daudzveidibu un to istenoSanu
atbilstosi izglitojamo interesem un finans§jumam - intereSu izglitibas programmu
piedavajums, piedaliSanas skolas un arpusskolas pasakumos, pilsétas un valsts skat€s un
konkursos;

5.8. nodro$inat pedagogu kompetencu pilnveidi un metodisko atbalstu audzinasanas
joma;

5.9. veicinat audzinaSanas darba iesaistito puSu (pedagogs-izglitojamais-gimene)
sadarbibu, lidzdalibu un Iidzatbildibu macibu un audzinasanas joma;

5.10.  veicinat skolas un valsts, pasvaldibas un pasvaldibas institliciju sadarbibu.

6. Audzinasanas darbs balstas uz sadiem principiem:

6.1. sadarbiba un pilsoniska lidzdaliba — audzinasanas jautajumu risina$ana iesaistas
visas ieinteresétas puses: pedagogi un izglitibas darbinieki, izglitojamie, vecaki un gimene,
valsts un pasvaldibas institlicijas, nevalstiskas organizacijas, sabiedriba;

6.2. sistematiskums — nodroSinata audzinasanas darba sistéma un attistiba;

6.3. nepartrauktiba un pécteciba audzinaSanas darba TistenoSana un meérku
sasniegSana;

6.4. 1ilgtspgja — izglitibas lemumu pamatotiba un lidzsvarota attistiba;

6.5. vienotiba un veselums — audzinasanas darbiba ir Tstenojama vienota izglitibas
procesa;

6.6. atvertiba informacijai un dialogam, sadarbibai, inovacijam.

II1. Audzinasanas darba istenoSana skola

7. Skola audzinaSanas mérka un uzdevumu istenoSana:

7.1. ievero tiesiskumu un vienlidzibu pret visiem izglitojamiem neatkarigi no
izglitojama vai vina gimenes loceklu rases, tautibas, dzimuma, vecuma, valodas, socialas
izcelsmes, valsts piederibas, religiskas, politiskas vai citas parliecibas, veselibas stavokla vai
citu apstaklu del;

7.2. respekté Kkatra izglitojama attistibas individualas Tpatnibas, religiskas,
lingvistiskas, kultiiras un sociali emocionalas vides atSkiribas, dazadas sp€jas, atSkirigas
izglitibas un 1pasas vajadzibas;



7.3. veicina izglitojama izpratni par Ministru kabineta 15.07.2016. noteikumu
Nr.480 ,,Izglitojamo audzinasanas vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu, materialu un
macibu un audzinaSanas metozu izvertéSanas kartiba” 4., 6., 7. punktos min€tajam veértibam,
uzdevumiem un tikumiem, nodroSina kritiskas domasanas un moralas spriestsp&jas attistibu,
motiveé tikumiskai ricibai, sadarbibai un savstarp€jam atbalstam, latviskas kultirtelpas,
tradicionalas kultras, taja skaita tas lokalo un regionalo at$kiribu, un &tiska mantojuma
1epaziSanai un radosai talaknodosSanai;

7.4. veicina izglitojama izpratni par gimeni un laulibu ka ipasi aizsargajamam
veértibam, gimenes veido$anu, vecaku lomu un savstarp&jam attiecibam gimeng, organizé
pasakumus, kas sekme So vertibu nostiprinaSanu (pieméram, Gimenes dienas, Mates dienas,
Téva dienas svin€$ana);

7.5. stiprina izglitojama valstiskuma apzinu, veicina pilsonisko lidzdalibu un
iniciativu, lojalitati un patriotismu, taja skaita organiz€jot valsts sv€tku un latvieSu tautas
tradicionalo svétku svin€Sanu, atceres un atzim€jamo dienu ievéroSanu un citus pasakumus,
kas padzilina izpratni par Latvijas vesturi, valsts raSanos, valstiskuma atjaunoSanu, tautas
likteni, brivibas cinam un valsts aizsardzibu, veicina lepnumu par Latvijas valsti un cilvékiem,
popularizé cilvéku dzives un darbibas piemerus, kas apliecina paSaizliedzibu un nesavtibu
Latvijas valsts laba, veicina piederibu savai izglitibas iestadei, novadam, pils€tai un informé&
par pilsoniskas lidzdalibas iesp&jam;

7.6.  veicina izglitojamo un pedagogu valsts valodas lietoSanu un izkopSanu,

7.7. veicina izglitojama patstavibu un atbildigu ricibu, nodroSina izglitojamo
parstavniecibu un Iidzdalibu priekSlikumu izteikSana un lémumu pienemsana, to izpildes
nodro$inasana un kontrol€, taja skaita izglitojamo pasparvaldes darba;

7.8. izvirza audzinasanas darba prioritates audzinasanas mérka un uzdevumu
istenoSanai triju macibu gadu periodam un planu katram macibu gadam, nosakot atbildigo par
plana istenoSanu, koordin€Sanu un uzraudzibu, sistematiski organizé€ audzinaSanas darba
izvertejumu (taja skaita pedagogu pasnovertéjumu) un analizi;

7.9. organiz€ pasakumus vai atbalsta pedagogu un izglitojamo dalibu pasakumos,
kas nav pretruna Ministru kabineta 15.07.2016. noteikumu Nr.480 ,,Izglitojamo audzinasanas
vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzinasanas metozu
izvert€Sanas kartiba” 17.punktam.

8. Pedagogs audzinaSanas mérka un uzdevumu istenoSana:

8.1. ir profesionali neatkarigs un atbildigs par izglitibas procesa izmantojamas
informacijas, macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzinaSanas metozu izvéli un to
atbilstibu izglitojama audzinaSanas mérkim un uzdevumiem;

8.2. ir objektivs, lojals Latvijas valstij un tas Satversmei, neveic agitaciju, ievéro
politisko un religisko neitralitati;

8.3.  ar savu ricibu un pausto viedokli nediskredité skolu un valsti;

8.4. pilnveido savu profesionalo kompetenci audzinasanas jautajumos ne mazak ka
seSu stundu apjoma triju gadu laika pedagoga vispargjo kompetencu moduli.

IV. Skolas audzinasanas darba isteno$ana 2023./2024. — 2025./2026.m.qg.

9. Skolas misija — nodroSinat misdienu prasibam un izglitibas attistibas
tendencém atbilstoSu daudzveidigu un kvalitativu maciSanas pieredzi izglitojamiem un
pedagogiem.



10.

Skolas vizija par izglitojamo:

Misdieniga, izaugsmi atbalstoSa, draudziga vide, kur:
* macas merktiecigi un atbildigi izglitojamie, kuri prasmigi veido attiecibas ar citiem,
* maca, macoties kopa, saproto$i, radosi, inovativi uz kompetences pilnveidi versti

pedagogi,

* versti uz sadarbibu ar izglitibas iestadi, ieintereseti un Iidzatbildigi vecaki.

11.
sadarbiba.

12.

2023./2024. — 2025./2026.m.g.:

Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida - merktieciba, atbildiba,

Skolas audzinasanas darba mérka un apakSmérku TstenoSanas prioritates

2023./2024.m.qg.

2024./2025.m.g.

2025./2026.m.g.

Izglitojamo patriotisma, pilsoniskas apzinas, [idzdalibas sekmeSana

procesa

Karjeras izglitibas integréSana macibu audzinasanas

ciena

Izglitibas iestades labvéligas un droSas vides veidoSana, iedzivinot izglitojamo,
pedagogu un vecaku savstarp€jas attiecibas vertibas: atbildiba, mérktieciba, sadarbiba,

13.

Skolas audzinaSanas darba meérka un apakSmeérku TistenoSanas prioritasu

2023./2024. — 2025./2026.m.g. istenoSanas gaita:

kultaru.

Izglitojamie aktivi
piedalas patriotiskos
pasakumos izglitibas iestade
un pasvaldiba.

Izglitibas  iestade  ir
ievérota gerbsanas kulttra
Latvijas nozimigos svétkos.

Prioritate Planotie sasniedzamie IevieSanas gaita, uzdevumi
rezultati

Izglitojamo Izglitojamie zina valsts Fokusgrupu (skolas vadibas komanda,
patriotisma, svetkus un gadskarta svétkus. | macibu jomu grupas, pedagogiska padome,
pilsoniskas L ' ) izglitojamo paSparvalde, skolas padome)
apzinas, Izglitojamie ?zsk:fudro diskusijas, sarunas, situaciju analize.
lidzdalibas valsts svétku nozimi, saistito Organizét pasakumus izglitojamo
sekméSana ar valsts vesturi un ar latvieSu | patriotisma audzinasana, t.sk. valsts svétku

svingSana un atceres dienu atziméSana
(koncerti, izstades, konkursi, diskusijas,
izglitojamo radoSo un izpetes darbu
apkopojumi, klases stundas, svinigas
Iinijas, sacensibas, godinasanas, atceres un
pieminas pasakumi, lapu gajieni, tikSanas,
talkas, ekskursijas u.c.).

Organizét pasakumus  izglitojamo
pilsoniskas izglitibas pilnveideé un Eiropas
identitates  un  piederibas  apzinas




Latviesu valoda izglitibas
iestadé ir izmantota ikdienas
sazinas situacijas.

Notiek geografiskas un
vésturiskas vides 1zzinasana.

Izglitojamie piedalas
jaunieSu projektu veidoSana -
jaunieS$i ka projekta idejas
raditaji.

Izglitojamie 1esaistas
brivpratiga darba un ta
organizeéSana.

Izglitibas 1iestade aktivi
darbojas 1zglitojamo
paSparvalde.

veicinasana (informe&Sana par Eiropas
Savienibai  nozimigiem  notikumiem,
pasakumi, akcijas, konkursi, diskusijas,
klases stundas, ekskursijas u.c.).

Veicinat  izglitojamo  sabiedrisko
aktivitati un lidzdalibu vietgjas kopienas un
valsts dzive, vides sakartoSana un
saglabasana  (skolas,  novada/pilsétas
svetki, tradicijas, talkas, labdaribas akcijas,
starpskolu projekti, klases stundas).

Nodrosinat  izglitojamo  lidzdalibu
skolas parvaldes jautajumu risinaSana
(informéSana, sanaksmes,  diskusijas,
aptaujas).

Atbalstit  izglitojamo  paSparvaldes
darbibu un pieredzes popularizéSanu
(pasparvaldes  organizétas aktivitates,
informéSana).

Veicinat  izglitojamo  iesaistiSanos
jaunatnes nevalstiskajas  organizacijas

(informéSana, tikSanas, pasakumi).

lesaistit izglitojamos interesu izglitibas
programmas kultiirizglitiba, tehniskaja
jaunradg, vides izglitiba un sporta intereSu
izglitiba (intereSu izglitibas programmu
piedavajums, pasakumi).

lesaistit izglitojamos Latvijas skolu
jaunatnes dziesmu un deju svétku tradicijas
saglabasana un pilnveidoSana
(informé&Sana, pasakumi, konkursi, skates,
koncerti, izstades).

Nodro$inat izglitojamo iesaistiSanos
pétnieciskaja darbiba savas skolas, pilsétas
izzinasana un kultiiras mantojuma un vides
saglabasana (novadpétnieciba, izzinas taku
veidoSana, gidu kustiba, konkursi,
zinatniski pétnieciska darbiba).

Lietderigi un efektivi izmantot projektu

darbus izglitojamo aktivai lidzdalibai
brivpratigaja darba, geografiskas un
vesturiskas vides izzinasanai u.c. t€mam
(informé&Sana, lidzdaliba, projekti,
pieredzes apmaina).

Attistit jaunieSu lideribas prasmes
(seminari, kursi, festivali, pieredzes
apmaina).

Veicinat skolas un valsts, paSvaldibas
un paSvaldibas institiiciju sadarbibu.




Karjeras Macibu prickSmetu Fokusgrupu (skolas vadibas komanda,
izglitibas nodarbibas ar mérki: kritiski | macibu jomu grupas, atbalsta personala
integrésana domat, analizét, izvertet, | komisija, pedagogiska padome,
macibu secindt.... notiek caurviju | iZglitojamo paSparvalde, skolas padome)
audzinasanas prasmju atfistiana. diskusijas, sarunas, 51tu§c1ju analize. .
procesa Macibu stundas integrét karjeras
Izglitojamais pienemt | izglittbas  jautajumus (informéSana,
lémumu, plano savu darbu, | pieredzes apmaina, tikSanas, zinatniski
zina kas ir Tistermina un | p€tnieciska darbiba, projekti, darba
ilgtermina meérki. planosana).
Macibu stundas veicinat caurviju
Izglitibas  iestad®  ir | prasmju (kritiska domasana un problému
organizeta “Karjeras diena”. | risinasana, jaunrade un uznémgjspéja,
Izglitibas iestadé notiek paévad_Ita m?'lc.ﬁ_a ?ﬁs’ pilsonislfﬁ _Hdzdaliba,
o .. | sadarbiba, digitala pratiba) attistibu.
tikSanas ar profesijas lesaistit izolitoi : .
AR L esaistit izglitojamos interesu izglitibas
parstaVJle_m, vecakiem, programmas valodu joma, kultiirizglitiba,
absolventiem. tehniskaja jaunradeé, vides izglitiba un
Izglitojamie piedalas sporta interesu iggliﬁb?t (interesu izglitibas
“Enu dienas”. programmu pledﬁva'pums, skolas un
arpusskolas pasakuml, pilsétas un valsts
Izglitibas  iestadé  ir | skat€s, konkursi, sacensibas).
organizéta “Enu diena Organizét pasakumus izglitojamo
skola”. profesionalaja orientacija un karjeras
‘ _ o izglitiba (Karjeras izglitibas stundas,
Vismaz vienu reizi gada karjeras dienas, “Enu dienas”, tikSanas,
katra klase apmekle kadu | atverto durvju dienas, izglitojamo
uznémumu, iestadi. pasvaldibas diena, pasakums ‘“Man ir
) .. _ ) talants...”, konsultacijas, anket€Sana,
Vienu reizi gada notiek . ~
o e ekskursijas, vecaku, skolas absolventu,
gghtlbas iestades viet§jo uzn@mumu resursu izmantosana).
1z_glit()]amo pasvaldibas Veicinat izglitojamo uznéméjdarbibas
diena. prasmju  veidoSanos (inform&$ana,
Ir  organizétas karjerai lid%daliba, projEk.ti,‘ pieredzes ap maiga,
- . tikSanas ar specialistiem, ekskursijas).
veltitas tematiskas klases e . S
. lesaistities projektos, kas veicinatu
audzinaSanas stundas. e el =
izglitojamo mobilitati, informé&tibu un
Ir organizéts pasakums | konkurtsp&ju  (projekti,  aktivitates,
“Man ir talants....”, kura | informacijas apmaina). 5
izglitojamie un pedagogi Vevlcmaf skqlas'lin.yalsts, p:ilsvaldlbas
dalds  ar savu  talanty | W0 Pasvaldibas institiiciju sadarbibu.
1Zpausmeém.
Izglitibas Ir izstradas 1zglitibas Fokusgrupu (skolas vadibas komanda,
iestades iestades vértibu un ciepas | macibu jomu grupas, atbalsta personala

labvéligas un
droSas vides
veidoSana,

kodekss.

komisija, pedagogiska padome,
izglitojamo paSparvalde, skolas padome)
diskusijas, sarunas, situaciju analize.




iedzivinot
izglitojamo,
pedagogu un
vecaku
savstarp&jas
attiecibas
vertibas:
atbildiba,
mérktieciba,
sadarbiba,
ciena

Izglitibas iestades vértibu
un cienas kodeksa izstrade
piedalas izglitojamie,
pedagogi, vecaki.

Izglitojamie izprot
ieksgjas kartibas un drosibas
noteikumu nozimi un
nepiecieSamibu, zina to
neieverosanas sekas.

Lielaka dala izglitojamo
levero izglitibas iestades
vertibu un cienas kodeksu un
ieksejas kartibas noteikumus.

Ir 1zveidota
noteitkumu
uzskaites sistéma.

1eksgjo
parkapumu

Notiek izglitojoSs darbs ar
1zglitojamo vecakiem
(vecaku sapulces, seminari,
lekcijas) par skolas
labveéligas un droSas vides
veidoSanu.

Izglitojamie, sakot ar
6.klasi, lidzdarbojas  ar
pedagogiem kartibas
uzraudziSana.

Katru macibu gadu notiek
pasakums  “Labo  darbu
nedela”.

Macibu gada beigas tiek
organizets apbalvoSanas par
panakumiem pasakums.

Pieverst uzmanibu izglitojamo
savstarp€jo attiecibu kultiirai, konfliktu
risinasanai, vardarbibas mazinasanai,

iecietibas veicinaSanai (klases stundas,
diskusijas, projekti, pieredzes apmaina,
lomu spéles, tikSanas ar specialistiem).

Izveidot skolas veérttbu un cienas
kodeksu.

Organiz€t pasakumus izglitojamajiem
par skolas veérttbu un cienas kodeksu,
ieksejo kartibu, droSibas jautdjumiem un
ricibu ekstremalos apstaklos (informesana,
macibu seminari, adaptacijas pasakumi,
praktiskas nodarbibas (evaku€Sanas u.c.),
droSibas nedéla, demonstrgjumi, lomu
speles, klases stundas, daudzveidigas
akcijas, konkursi, tikSanas, macibu
ekskursijas u.c.).

Izglitojamo pasvertejums par
izglitibas iestades iekS$gjas kartibas un
droSibas noteikumu ievéroSanu.

Izveidot ieks€jo noteikumu parkapumu
uzskaites sisteému.

Organizet izglitojosus un informativus
pasakumus  izglitojamo vecakiem par
skolas vértibu un cienas kodeksu, iek$gjas
kartibas, drosibas noteikumiem, pozitivo
uzvedibu (informéSana, vecaku sapulces,
seminari, lekcijas).

Attistit un meklét jaunas darba formas
sadarbibai ar izglitojamo gimeném.

Rosinat izglitojamos un izglitojamo
vecakus iesaistities paaudzu sadarbibas
veicinaSana un sabiedribas vienotibas
radiSana ( sapulces, koncerti, konferences,
vecaku vakari, gimenu sporta diena,
vecaku vaditas darbnicas).

Izglitojamos, sakot ar 6.klasi, iesaistit
kartibas uzraudziSana.

Organizét pasakumu
nedéela”.

Organizet apbalvoSanas/pateicibas
pasakumus par izglitojamo sasniegumiem
macibu un arpusstundu darba.

Veicinat skolas un valsts, pasvaldibas
un pasvaldibas institticiju sadarbibu

“Labo darbu




14. Audzinasanas darba TstenoSana skola 2023./2024. — 2025./2026.m.g. tiek
planota saskana ar Valsts izglitibas satura centra izstradatiem metodiskiem ieteikumiem
“leteikumi Klases stundu programmas paraugs”, metodiskiem materialiem ‘“Atbalsta
materiali pilsoniskas audzinasanas un pilsoniskas lidzdalibas sekmésanai”.

15. Darba ar izglitojamajiem izmantojamas metodes:

15.1. izpratnes veidoSanai: sistematisks izklasts, parrunas, literatiiras izmantoSana un
lasisana, diskusijas, disputi, u.c.;

15.2. attiecksmju veidoSanai: situacijas analize, paSanalize, macibu ekskursijas,
labdaribas akcijas, pargajieni, projekti, u.c.;

15.3.  prasmju veidoSanai: intereSu izglitibas programmu istenoSana, demonstréjumi,
dros$ibas pasakumi (evaku&sanas, drosibas ned€la), noveérojumi briva daba, lomu spéles, grupu
darbs, petijumi, projektu metode, akcijas, tikSanas, konkursi, draudzibas pasakumi u.c..

16. Pedagogu kompetencu pilnveide un metodiska atbalsta nodroSinasana
audzinasanas joma:

16.1. veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi (seminari, kursi, konferences,
projekti, u.c.);

16.2.  organiz€t pasakumus pedagogu labas prakses un pieredzes apkopoSanai un
popularizéSanai audzinasanas darba jautdjumos (metodisko izstradnu skates, seminari,
konferences, diskusijas, pedagogiskie lasijumi, pieredzes apmaina, radosas darbnicas, ,,ideju
tirdzini” u.c.);

16.3. pilnveidot klases audzinataju darba grupas darbu;

16.4. sadarbiba ar macibu prieckSmetu skolotajiem (individualas sarunas,
pedagogiskas padomes sédes, metodiskas padomes darbiba, darba grupu darbiba).

17. Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem:

17.1. organize un parrauga skolas vadiba:

17.1.1. nakamo pirmklasnieku vecaku tikSanas ar skolas vadibu, pedagogiem, radosas
nodarbibas;

17.1.2. skolas vecaku kopsapulces, Vecaku dienas p&c skolas gada plana (iesp&ja tikties
individualajas sarunas ar macibu priekSmetu skolotajiem, atbalsta personalu);

17.1.3. izglitojoSie seminari, nodarbibas vecakiem — p&c nepiecieSamibas;

17.1.4. individualas tikSanas ar vecakiem pie vadibas p&c nepiecieSamibas;

17.1.5. atbalsts vecakiem (péc vecaku iniciativas vai péc vadibas ierosinajuma
(konsultacijas pie izglitibas psihologa, sociala pedagoga, pedagoga karjeras konsultanta);

17.1.6. vecaku lidzdaliba un piedalisanos skolas pasakumos (Svétku koncerti, Gimenu
sporta diena, Mates diena, Peéd€jais zvans, [zlaidumi u.c.) ;

17.1.7. informacijas sniegSana vecakiem — skoléna dienasgramata, skolas majas lapa,
e-klasg, socialajos tiklos;

17.1.8.vecaku apbalvoSana — pateicibas vecakiem (péc vadibas vai pedagogu, klases
audzinataju ierosindjuma);

17.1.9. sadarbiba Skolas padomé.

17.2.organiz€ klases audzinatajs, parrauga skolas vadiba:

17.2.1.klases vecaku sanaksmes — ne retdk ka 2 x gada (sanaksmju protokols,
registracijas lapa) ;



17.2.2.individualas sarunas ar vecakiem p&c pedagogu vai vecaku iniciativas (ieraksts
e-klasé vai individualas sarunas protokols péc vajadzibas);

17.2.3 konfidencialas sarunas ar macibu priekSmetu skolotajiem, klases audzinataju —
pec pedagoga vai vecaka iniciativas;

17.2.4.informacijas sniegSana/sanems$ana — individualas sarunas, izglitojama
dienasgramata, e-klas€ (sekmes, uzvediba, kavéjumi un cita aktuala informacija);

17.2.5.neformalie klases pasakumi (klases macibu ekskursijas, pargajieni, klases vakari,
tematiskas péecpusdienas) — lidzdaliba pasakumu organiz€Sana un piedaliSanas tajos,
izverteésana.

V. Klases audzinaSana

18. Klases audzinatajs, nemot véra izglitojamo vajadzibas, skolas Audzinasanas
programmu un darba planu, ka art valsts izvirzitas prioritates, izstrada savu audzinaSanas
darbibas planu, kura ietver: klases stundas; izglitojamo izpéti; skolotaju, izglitojamo un
vecaku sadarbibu; klases pasakumus.

19. Klases audzinataja dokumenti:

19.1.  klases audzinataja mape (portfolio);

19.2.  ieksgjas kartibas noteikumi;

19.3.  Bérnu tiesibu konvencija;

19.4. klases audzinasanas darba plans;

19.5. izglitojamo izp€tes materiali (apkopojums un analize);

19.6. materiali par audzinasanas darbu klas€ (prezentacijas, klases stundu plani u.c.);

19.7.  vecaku sapulCu protokoli;

19.8. individualais darbs ar vecakiem (ieraksti e-klasg);

19.9. noteikumi par drosibu;

19.10. arpusstundu aktivitasu materiali;

19.11. Kkarjeras izglitibas materiali un ar to saistitas aktivitates

19.12. diplomi, pateicibas u.c. apstiprindgjumi par klases aktivitati un dalibu
pasakumos, konkursos;

19.13. klases audzinatdja darba pasvertejums (macibu gada beigas).

20. Klases stundu sadalijums notiek saskana ar audzinataja darba planu.

21. Klases stundu planoSanai ieteicams izmantot skolas 31.08.2017. ieteikumus
Nr.\VS86-17-1-ies “Par klases stundu tematiku”, kas balstiti uz Valsts izglitibas satura centra
izstradatiem metodiskiem ieteikumiem “Ieteikumi Klases stundu programmas paraugs”,”
kura klases stundam ieteiktas Sadas tematiskas grupas: Sevis izzinaSana un pilnveidoSana,

piederiba valstij, pilsoniska lidzdaliba, Karjeras izvéle, veseliba un vide, drosiba.

22. Klases audzinataja ikdienas uzdevumi:

22.1. iepazistinat izglitojamo ar skolas iek$€jas kartibas noteikumiem, aktualizet tos
ikdiena, parrunat izglitojamo pienakumus un tiesibas;

22.2. veidot klases audzinasanas darba planu, izvirzot audzinaSanas darba mérki un
uzdevumus;

22.3. parzinat izglitojamo visparéjo veselibas stavokli, nepiecieSamibas gadijuma
sadarboties ar skolas atbalsta personala specialistiem;
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22.4.  organizét sadarbibu ar vecakiem,;

22.5. parrunat ar izglitojamajiem droSibas jautajumus visas klases un skolas
organiz€tajos pasakumos, uznemties atbildibu par viniem;

22.6.  parrunat izglitojamo pienakumus un tiesibas;

22.7. sadarboties ar macibu prickSmeta skolotajiem, lai uzlabotu maciSanas un
macisanas procesa kvalitati un izglitojamo izaugsmi;

22.8. informét par aktualitateém skolas dzive;

22.9. analizét izglitojamo macibu sasniegumus un disciplinu, vinu izaugsmes
dinamiku;

22.10. motivet izglitojamos veikt pasvertejumu;

22.11. veicinat klases kolektiva saliedéSanu, kopigi ar izglitojamajiem un vinu
vecakiem organizg€jot klases pasakumus (ekskursijas, tikSanas, klases vakari u.c.) un veidojot
klases tradicijas;

22.12. iesaistit izglitojamos skolas organiz&tajos arpusstundu pasakumos;

22.13. organizet izglitojamo lidzdalibu klases un skolas vides saglabasana;

22.14. motivet izglitojamos iesaistities skolénu pasparvaldeé un arpusstundu darbiba,
taja skaita intereSu izglitibas programmas;

22.15. sniegt atbalstu savas audzinamas klases izglitojamajiem, ievérojot izglitojamo
individualas patnibas, sekméet vinu personibas attistibu;

22.16. veikt audzinaSanas darba un izglitojamo sasniegumu analizi un sava darba
pasnovertejumu;

22.17. nodrosinat izglitojamo dalibu iniciativas ,,Latvijas skolas soma” piedavatajos
pasakumos.

23. Klases audzinatajs attista §adas izglitojamo kompetences:

23.1.  pasattistibas kompetenci (sp&ju izprast pasam sevi, virzit savu attistibu);

23.2. socialo kompetenci (prasmi analizét socialos procesus, prasmi ieklauties
sabiedriba, risinat konfliktus, veidot sadarbibas un sazinas prasmes u.c.);

23.3. &etisko kompetenci (sp€ju apzinaties vertibas un veidot kritisku attieksmi,
pardomatus spriedumus par sevi un citiem);

23.4.  eksistencialo kompetenci (sp&ju atbilstoSi rikoties ekstremalas un sadzives
situacijas, izkopt veseliga dzivesveida ieradumus u.c.);

23.5.  kultiras kompetenci (sp&ju izprast un parmantot kultiirvésturisko pieredzi).

Direktore A.Dmitrijeva

Fomina 67247436
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